
ケース１３ プライベートと残業、どっちが大事？ 

仕事が最終
さいしゅう

段階
だんかい

に入り、最近みんな残業
ざんぎょう

続
つづ

きです。 
メアリーは自分の担当プログラムが遅れそうだという報告をしていました。 

お昼休み、メアリーは別
べつ

のプロジェクトに参加している佐藤
さ と う

さんとお昼を食べながら、 
お互

たが

いの仕事の進捗について話していました。 

佐藤 メアリー、大丈夫？ 今週中でしょ？ 今やっているの？ 
メアリー そうなのよ。だいぶ遅れてるから大変よ。 

それなのに、メアリーは夕方６時の定時
て い じ

になると、すぐに机の上を片付けて、

隣の席の佐藤さんに『デートがあるから帰るねー』とだけ言って帰ってしま

うのです。 
佐藤さんがびっくりしているところへ、メアリーの仕事の進捗を心配してい

る井上さんがやってきました。 

井上 あれ？メアリーは？ 少し手伝おうと思って来たんだけど。 
佐藤 あの……、メアリー、帰りました……。 
井上 ええっ？ 帰った？！ 
佐藤 はい……。 
井上 うそだろう？！ 彼女の仕事はかなり遅れているのに！ 

黙
だま

って帰ってしまったメアリーに、言うべき言葉をなくしてしまった井上さ

ん。 



語彙・文型 

・ プライベート 
・ 残業続き 
・ 言葉をなくす 
・ 納期が重なる 
・ 逆に 

適応される鉄則は… 

鉄則 40 指示された仕事が終わった時、報告をする。 
鉄則 59 リーダーになったら、部下の幸せを増やすように働く。 
 自分の為に働いてはいけない。 
鉄則 61 明日のスケジュールの確認をしてから、退社する。 

鉄則 92 自分の机の上のものを整理
せ い り

してから、退社する。 
鉄則 93 書類、カップなどを片付けてから、退社する。 

みんなで考えよう！ 

・ メアリーの行動は、何が問題だったんでしょうか。 

・ プライベートの用事と仕事の納期
の う き

が重
かさ

なった時、あなたならどうしますか。 

・ 仕事を終えて帰社
き し ゃ

する時には、どのような行動が必要でしょうか。 
 

 次の日、出社したメアリーは、井上さんから仕事の報告に関する厳
きび

しい注意、現在のプ

ロジェクト状況に関してしっかりと説明を受けました。また、メアリーが開発担当して

いた仕事は、今度からクマール君が開発担当することになり、逆
ぎゃく

にそのテストを先輩
せんぱい

で

あるメアリーが行
おこな

うという状況になってしまいました。 
 
仕事をしていく中では、友達との約束、デートなどいろいろなプライベートなことも入

ってきますね。その際は、仕事の状況をよく理解して、まずは上司に相談するべきです。

または、事前にスケジュールがわかっている場合は、そのことを上司に事前連絡してお

くことも大事です。 

 


	ケース１３　プライベートと残業、どっちが大事？

