
採用の次の一手は「産官学連携」から！
～企業・教育機関・行政が繋がる、

留学生 採用定着フォーラム～
企業の成長には、多様な人材の確保と育成が欠かせません。

なかでも外国人留学生は、新たな価値を生み出すパートナーとして注目されています。
本セミナーでは、留学生を未来を共に創る「高度人材」として捉え、

企業・教育機関・行政が連携して人材を育てる「共育」の取り組みを紹介します。
当日は各機関からの最新情報や、連携を考えるグループワークも実施します。

定員

場所

100名
アクセス梅田フォーラム

大阪府大阪市北区小松原町２−４ 大阪富国生命ビル 12階

申 し 込 み は こ ち ら ( ※ 定 員＜100名＞ に な り 次 第 、 締 め 切 り ま す 。 )

教育関係
（大学・短大・専門学校）

の方はこちら

ジェトロの高度外国人材活躍推進事業について

14:00

14:30

14:45

15:10

16:15

休憩

就労資格に関する最新情報の提供
大阪出入国在留管理局 在留支援部門 統括審査官 上原洋二

ジェトロ大阪本部 ビジネス情報課 課長代理 上野由加里

企業×外国人材の未来
～MEET IN OSAKA・TRY in OSAKA 活用事例～
大阪府MEET IN OSAKA 運営事務局・ TRY in OSAKA 運営事務局

産学官連携で創る大阪型"高度外国人留学生"共育モデル
～社会全体で人材を育て、大阪・企業の強靭化を目指す～
ファシリテーター (一社）Transcend-Learning 理事 吉田圭輔

情報交換会（名刺交換会）

2026

17
14:00~17:00

(受付開始13:30~)

企業の採用担当者
行政・団体の方はこちら

主催

共催

協力

後援

一般社団法人 大阪府専修学校各種学校連合会
一般社団法人 Transcend-Learning

独立行政法人 日本貿易振興機構（JETRO）
大阪本部

大阪出入国在留管理局
株式会社アクセスネクステージ

大阪府
近畿経済産業局

問い合わせ先

一般社団法人 大阪府専修学校各種学校連合会（担当：小林・今城）
〒534-0026 大阪市都島区網島町６番２０号 大阪私学会館内
TEL:06-6352-0048

プログラム

参加
無料
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